
 

 
 

 

विषय कोड: MS 446         के्रवडट्स: 2 के्रवडट 

विषय का नाम: विलय और अविग्रहण (Mergers and Acquisitions) 

पाठ्यक्रम के उदे्दश्य: 

 विद्यार्थियों को विलय लहरों के ऐविहावसक ससिंहािलोकन के साथ हाल के रुझानों से पररविि कराना । 

 विविन्न कॉपोरेट रणनीवियों के द्वारा सिंिावलि के विविन्न प्रकार के विलय और अविग्रहण को समझने के 

वलए विद्यार्थियों को सक्षम करना । 

 विलय और अविग्रहण में कारपोरेट घरानों के द्वारा अपनाये जाने िाले रणनीवियों के साथ-साथ  मूलयािंकन 

िकनीक से विद्यार्थियों को अिगि कराना ।  

मलूयािंकन के मानदिंड: 

1. सत्ािंि परीक्षा : 70 % 

2. सत्ीय कायि : 30 % 

पाठ्यक्रम सामग्री: 

इकाई – I: विलय और अविग्रहण के कारण (The Causes of Mergers and Acquisitions)  

 विलय और अविग्रहण के वलए प्रेरणाएँ (Motives for mergers and acquisitions) 

 विलय और अविग्रहण के फामि (Forms of Mergers and Acquisitions) 

 विलय के वसद्ािंि (Theories of Mergers) 

 विलय और अविग्रहण में हाल की प्रिृवियािं (Recent trends in Mergers and 

Acquisitions) 

 मामले का अध्ययन (Case Study) 

इकाई – II: विलय और अविग्रहण का इविहास और सामररक दवृिकोण (History and Strategic 
approaches to Mergers and Acquisitions)       

 विलय लहरें (Merger Waves) 

 मामले का अध्ययन (Case Study) 

 नए बाजारों में प्रिेश करन े की रणनीवियाँ (Strategies for entering into new 

markets) 

 विलय और अविग्रहण में मलूय सृजन रणनीवि (Value creation Strategy in Mergers 
and Acquisitions) 

  सामररक दवृिकोण -BCG मैरिक्स, विवििीकरण िथा उत्पाद जीिन िक्र विश्लेषण (Strategic 
approaches –BCG Matrix Analysis, Ansoff Matrix Analysis, Product 

Life Cycle   Analysis) 

इकाई – III: विलय और अविग्रहण का मलूयािंकन (Valuation of Mergers and 

Acquisitions)  

 मूलयािंकन की मलू बािें (Basics of Valuation) 

 मूलय के विविन्न िाि (Various expressions of value) 

 मूलयािंकन के उदे्दश्य (Objectives of valuation) 

 साििजवनक क्षेत् का मूलयािंकन (Public sector valuation) 

 कॉपोरेट मूलयािंकन के वलए प्रयास (Approaches to Corporate Valuation) 

 कॉपोरेट मूलयािंकन िकनीक (Corporate valuation techniques) 

इकाई – IV: िारि में व्यापार मलूयािंकन मानक (Business Valuation Standards in India)  

 मूलय वनिािरकों और मूलयािंकन प्रक्रक्रया के वलए एकीकृि आिार सिंवहिा (Unified code of conduct 
for valuers and valuation process) 
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 विलय और अविग्रहण के कानूनी पहलु (Legal aspects of Mergers and 

Acquisitions) 

इकाई – V: मामल ेका अध्ययन (Case Studies)       

 मामले का अध्ययन 1 (Case Study 1) 

 मामले का अध्ययन 2 (Case Study 2) 
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